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Мы живём в эпоху грандиозных перемен: социальных и экономических. Государственная программа, принятая в 2011 году продолжает модернизацию казахстанского образования. Общей целью образовательных реформ в Республике Казахстан является адаптация данной системы к новой социально-экономической среде.
«Модернизация системы образования в Казахстане целесообразна по трем главным направлениям: оптимизация образовательных учреждений; модернизация учебно-воспитательного процесса; повышение эффективности и доступности образовательных услуг», – говорится в статье президента Республики Казахстан Н.А.Назарбаева «Социальная модернизация Казахстана: двадцать шагов к обществу всеобщего труда».
Следуя принципам, провозглашенным ЮНЕСКО в качестве принципов образования XXI века, на выходе мы должны получить личность, умеющую «познавать, делать, жить, жить вместе». Формирование личности, девизом которой станет «быть» по-настоящему успешной, направленной на самопознание, самоактуализацию, самосовершенствование и самореализацию, на самостоятельное принятие правильных нравственно-ответственных решений в условиях быстроизменяющегося мира.
За последнее время в области образования произошло немало изменений, наиболее значимым из которых является продуктивное использование возможностей инновационных педагогических технологий и информационных технологий в достижении целей современного образования.
В своем выступлении Н.А.Назарбаев в КазНУ им. аль-Фараби сказал: «…Первостепенная задача современной системы образования – это подготовка людей, обладающих критическим мышлением и способных ориентироваться в информационных потоках». По велению времени современному обществу нужны специалисты, способные ориентироваться в меняющихся жизненных ситуациях, самостоятельно приобретая необходимые знания, видеть возникающие проблемы и находить рациональные пути их решения; быть способными генерировать новые идеи, творчески и нетрадиционно мыслить, быть коммуникабельными, контактными в различных областях, самостоятельно работать над развитием собственной нравственности, интеллекта, культурного уровня.
Новая образовательная парадигма, инициативные решения по модернизации образования в достижении качественного обучения в Республике Казахстан предусматривает в Государственной программе развития образования в Республике Казахстан на 2011–2020 годы внедрение системы электронного обучения e-Learning. 
44 организации образования, которые вошли в пилотный проект в 2011 году, осуществляют работу в автоматизированной электронной среде, где обеспечивается равный доступ всех участников образовательного процесса к лучшим цифровым образовательным ресурсам и технологиям, повышается эффективность управления учебным, воспитательным процессами и происходит информационная интеграция с внешней средой – социумом. 
Для реализации национальной программы электронного обучения e-Learning включены три организации: АО «Национальные информационные технологии» (системная интеграция, развитие технологической инфраструктуры), Национальный центр информатизации (разработка цифрового обучающего контента), Республиканский институт повышения квалификации руководящих и научно-педагогических работников системы образования РК (обучение и повышение квалификации педагогических кадров в области информационно-коммуникационных технологий).
[image: ][image: ]Для эффективной и успешной работы по внедрению системы электронного обучения используется зарубежный опыт, в частности, Южной Кореи. Опыт внедрения электронного обучения в Южной Корее был прослушан на Международном семинаре «Trends of e-Learning», проходившего с 22 по 25 января 2013 года, организованный филиалом АО Национального центра повышения квалификации «Өрлеу» Республиканским институтом повышения квалификации руководящих и научно-педагогических работников системы образования Республики Казахстан с участием профессора Korea National University, консультанта по e-Learning стандартам, политикам и технологиям в Республике Корея Хан Теин (Han Tae-In).
Программа Международного семинара была насыщенной и интересной, с рассмотрением вопросов: e-Learning 2.0 и технологии совместной работы, e-Learning 3.0 и технологии коллективного разума, что такое «лучший контент», инструктивный дизайн, стандартизация e-Learning, SMART Learning, тенденции электронных книг в Корее, проблемы и планы на будущее и другие. 
В рамках международного семинара был проведен круглый стол «Развитие e-Learning в Казахстане» с участием профессора KNU Хан Теин, председателя правления АО «НЦК «Өрлеу»» Ахметовой Г.К., директора РИПК СО РК Балакаевой Г.Т., представителей МОН РК, Национального центра информатизации, АО «Национальные информационные технологии», областных филиалов АО «НЦПК «Өрлеу»», представителей ВУЗов, школ и ТиПО.
По итогам круглого стола «Развитие e-Learning в Казахстане» в рамках Международного семинара «Trends of e-Learning», были приняты следующие решения:
1. Усилить взаимодействие трех основных исполнителей проекта e-Learning – АО НИТ, НЦИ, РИПКСО;
2. Для повышения эффективности подготовки педагогических кадров организаций образования АО НИТ и РИПК СО проводить совместные мероприятия:
· Материалы по программному обеспечению e-Learning включать в курсовые мероприятия для руководителей организаций образования;
· Тренинги преподавателей РИПК СО и других ИПК по программному обеспечению e-Learning;
3. Определить принцип отбора школ для проекта e-Learning, предусмотреть возможность приоритетности для школ, где отсутствуют широкополосный Интернет, для отдаленных сельских школ;
4. Усилить взаимодействие ИПК и управлений образований, определить роль и место ИПК в подготовке учителей для школ, участвующих в проекте e-Learning;
5. Установить тесное сотрудничество с органами образования и операторами Интернет-услуг Республики Казахстан.
В завершении Международного семинара профессор KNU Хан Теин сказал: «…что проект глобализация электронного обучения, который был начат в 2005 году, может способствовать смягчению разрыва в цифровых технологиях в международном обществе. Мы должны использовать наши накопленные знания и опыт на благо образования и обучения в целом». 
Автоматизация системы управления образованием, технологизация образовательного процесса, создание индустрии отечественных цифровых образовательных ресурсов, выход в мировое образовательное пространство с использованием цифровых технологий станет основным инструментом модернизации образования и экономического роста Республики Казахстан. 
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